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Alcaldiz da Medelin

RESOLUCION NUMERO 201950117637 DE 2019
(11 de diciembre)

Por ta cual se registra un programa de formacion laboral a la Institucion de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO

L& SEdRETAREA DE EDUCACION DE MEDELLIN

En uso de las facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 152 y 153 de la Ley
115 de 1994, el numeral 7.12 del articulo 7 de |la Ley 715 de 2001, ardficulo 17 de la Ley 1755 de
2015, el Decreto Unico Nacional 1075 de 2015, la Resolucian Namonal 2823 de 2002, el articulo
134 del Decreto Municipal 883 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE:

Corresponde a las Secretarias de Educacion de los Municiplos cerificados, sin perjuicio de lo
establecido en ofras normas, erganizar la prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion, de
acuerdo con las prescripciones legales establecidas en el Articulo 152 y siguientes de la Ley 115
de 1994, Articulo 7 de la Ley 715 de 2001 y de acuerdo con lo establecido en el Articulo 134 del
Decreto Municipal 883 del 2015.

Mediante la Resolucion Nacional 2823 del 9 de diciembre de 2002, ef Ministeric de Educacion
Nacional certificéd al Municipio de Medeliin, Departamento de Antioquia, por haber cumplido los
reguerimientos para asumir la prestacion del servicio educative, de acuerdo con o establecido en
el Articulo 20 de la Leqy 715 de 2001,

El Articulo 134 y siguientes del Decreto Municipal 883 de 2015, adeclta la estructura de la
administracion municipal y en su Articule 135 traza en lo especifico, las funciones de la
Secretaria de Educacion de Medellin.

El articulo 2.6.2.1 del Decreto 1075 de 2015 reglamenta la organizacion, bferta y funcionamiento
de las instituciones que ofrezcan el servicio educativo para el Trabajo y el Desarrollo Humano y
establece los requisitos basicos para el funcichamienio de los programas.

El articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 de 2015 dispone que para ofrecer y desarroltar un programa
de educacion para el trabaje y el desarrollc humano, la institucién prestadora del servicio
educativo debe contar con el respectivo registro y el articulo 2.6.4.8 ibidem, establece los
requisitos gue deben cumplir las insiituciones de educacion para el trabajo vy el desarroiio
humano para registrar los programas. :
|

El articulo 2.6.4.16 del Decreto 1075 de 2015, establece gue los programas de formacién de
personal en las areas de la salud, de mecanica dental y de cosmetologla y estética integral
deben obtener el concepto técnice previo por parte de la Comision intersectorial para el Talento
Humiano en Salud ¢ quien haga sus veces, de que trata el literal c) del numeral 2 def articulo 9
del Decreto 2006 de 2008.

E! Acuerdo 153 de 2012, de la Comision Intersectorial del Talento Humano en Salud, define las
condiciones de la relacion docencia servicio para emitir el concepto técnico previo y los requisitos
para la obtencién y rénovacion del registro de los programas de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano en el area de auxiliares de la salud y dicta otras disposiciones.
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- Registrar por el término de cinco (5) afios, el siguiente progréma de formacién
laboral a CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO, para ser desarrollade en metedologia
presencial, en la carrera 47 N°53 — 45 de |a ciudad de Medellin;

s L. . Certificado de aptitud
Distribucion y Tarifa del Y
Programa . duracion horas programa Jornada ocupac_lortal por
competencias a Otorgar
3 niveles
Técni . ) — .
écnico taboral como 1800 horas $6.600.000 Diurna Tecnico laboral como

auxiliar en enfermeria auxiliar.en enfermeria

720 tedricas
1080 praciicas

PARAGRAFC 1.- El perfil de ingreso a los programas es educacion basica, grado 9° y 16 afios
de edad.

PARAGRAFO 2.- En cumplimiento de lo establecido en los literales a y b del articulc 6°, del
Acuerdo 153 de 2012, la duracién del programa en ningdn caso puede exceder [os 18 meses y
las practicas deben desarrollarse en jornada diurma de lunes a sabado de 600 a m. 2 7:.00 p.m.

ARTICULO 2. La institucion es la responsable de las practicas en el programa de formacion
laboral, segun las horas y condiciones establecidas en el Proyecto Fducativo Institucional v
aprobadas por la Comision Intersectorial del Talento Humano en Salud para la emision del
Concepto Téchico Previo. '

ARTICULO 3.- Al momento de fa matricula del estudiante, la institucion debera entregar copia
del plan de estudio, donde figuren los modulos que se desamroilaran en cada periodo académico.

ARTICULO 4.-. El registro de programa que por la presente resolucion se otorga,.debera ser
inscrito en el Sistema Nacional de Informacion de las Institucicnes de Educacion para el Trabajo
y el Desarrollo Humano - SIET.

PARAGRAFO.- £I CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO debe reportar periédicamente en
el SIET (Sistema Nacional de Informacion de Educdcion para el Trabajo y el Désgrrollo Humano)
los estudiantes matriculados y los datos de los estudiantes que obtuvieron los certificados de
aptitud ocupacional, de conformidad con la Circular Nacional 17 de 2015 y la Circular Nacionai
048 de 2017.

ARTICULO 5.- Para efectos de la renovacion del registro del programa ideniificado en el articulo
primero, el CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO debera solicitar la renovacion dal mismo
con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento.  Si la institucion ne soliciia la
renovacion, expirara la vigencia del registro del programa vy la institucion no podra admitir nuevos
estudiantes.

PARAGRAFO - Una vez vencido el plazo de vigencia establecido en el articulo primero de la
presente resolucion sin que se haya solicitado dentro de los t&rminos legales la respectiva
renovacion, se entendera que dicho programa ha perdido su vigencia.

ARTICULO 6.- E! programa identificado en el articulo primero de esta resolucion, sera objeto de
procedimientos de inspeccion y vigilancia y en caso de encontrarse que ne cumple con los
requisitos basicos del Proyecto Fducativo Institucional aprobado, se ordenard ia apertura de
investigacion en los términos establecidos en la normatividad vigente.
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Fi Acuerdo 114 de 2010, de ia Comisién Intersectorial del Talento Humano en Salud, define los
aquipos, elementos y materiales basicos de los talleres de los programas de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano del area de la saiud.

La circular -normativa 201760000098 de 2017 establece el procedimiento para el tramite de
ragistro de programas de las instituciones de Educacion para el Trabajo y et Desarrollo Humano
en el Municipic de' Medellln

La Institucion de Educacion para eI:Trabajo y el Desarrollo Huméno CENTRO DE ESTUDIOS
MULTITECNICO, cuenta con licencia de funcicnamiento, otorgada mediante la Resoluc‘,lon
09022 dei 6 de octubre de 2009.

La Representante Legal dei CENTRC DE ESTUDIOS MULTITECNICO, solicito mediante
radicade 201910265899 del 22 de julio de 2019 registro para el programa técnicoe laboral en
auxiliar en enfermeria, para lo que presentd el Proyecto | Educativo Institucional PEI
correspondiente y los documentos de la relacion docencia servicio. ‘

El Grupo de Acreditacion, remitic a la Comision Intersectorial deliTalento Humano en Salud la
informacion de la relacion docencia servicio, presentada por la Institucidon, con el radicado
201930262819 del 2 de agosto de 2019, para la emision del concepto técnico previo
correspondiente y con el radicado 201930298832 del 5 de sepliembre de 2019, formuld
observaciones relacionadas con el incumplimiento de los requisitos establecidos para el tramiie
en el Decreto 1075 de 2015 y en &l Acuerdo 153 de 2012 y concedio un (1} mes de plazo para la
presentacion de todes los ajustes solicitados.

Con el radicado 201910327242 del 10 de septiembre de 2019, la Representante legal de
CENTRC DE ESTUDIOCS MULTITECNICO, aportd de nuevo la informacién y el Proyecio
Educative Institucional PE!, para [a continuidad del tramite de registro ‘def programa con los
ajustes correspondientes a cada una de las observaciones y requerimientos formulados,
guedando pendlente la emision del concepto técnico previo: par parie de la Comision
Intersectorial del Talento Humano en Salud y posteriormente, la realizacion de visita de
verificacion de los recursos disponibles para el desarrollo del programa, situacion que se le
comunico a la Institucién con el radicado 201730346560 del 8 de octubre de 2019.

Con el radicado 201825201521051 del 13 de noviembre de 2019, el Director de Desarrollo dei
Talento Humano en Salud de la Comisién Intersectorial del Talentc Humano en Salud, remite
radicado 201925201484341 del 30 de octubre de 2019, por el cual el Grupo Técnico de Apoyo
de la Educacién para el Trabgjo y el Desarrollo Humanc de fa referida Comisién conceptia que
los la relacién docencia servicio del programa de formacion auxiliar en enfermeria del CENTRO
BE ESTUDIOS MULTITECNICO cumplié con los requerimientos establecidos en la normatividad
wgente

-

Dicho concepto fue comunicado personalmente a ios representahtes de la Institucién ef 20 de
noviembre de 2019 y se acordd realizar la visita de verificacion el 11 de diciembre, fecha en la
gue profesionales del Grupo de Acreditacion se desplazaron a la sede de lz institucidn, para
verificar la infraestructura y los recursos fisicos, fecnoldgicos y didacticos necesarios para el
desarrollo del programa, incluidos los eguipos, herramientas v elementos definides en el Acuerdo
114 de 2010, emitiendose concepto favarable para el tramite de redistro del programa.

Luego de la verificacion del cumplimiento de los requisitos legdles v reglamentarios para el
tramite, el Grupc de Acreditacion, censidera procedente el registro del programas técnico laboral
en auxiliar en enfermeria a la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Hurmano
CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- Registrar por el términe de cinco (5) afios, el siguiente progréma de formacion
laboral a CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO, para ser desarrollad® en metedologia
presencial, en la carrera 47 N°53 — 45 de la ciudad de Medellin:

Brograma . Distribucion y Tarifa del Jornada Cegtmcad(_) de laptltud
g ) duracion horas programa cupacional por
competencias a Otorgar
3 niveles
Técni ; SCni
nico laboral como 1800 horas $6.600.000 Diurna Tec_mco laboral como
awxdliar en enfermeria . auxiliar en enfermeria
720 tedricas
1080 practicas

PARAGRAFO 1.- El perfil de ingreso a los programas es educacién basica, grado 9° y 16 afios
de edad.

PARAGRAFQ 2.- En cumplimiento de lo establecido en los literales 2 y b del articulo 6°, del
Acuerde 153 de 2012, la duracion del programa €n ningdn caso puede exceder los 18 meses v
las practicas deben desarrollarse en jornada diurna de lunes a sabado de €:00 a.m. a 7:00 p.m.

ARTICULO 2.- La institucion es la responsable de las practicas en el programa de formacion
laboral, segun las horas y condiciones establecidas en el Proyecto Educativo Institucional y
aprobadas por la Comision Intersectorial del Talento Humane en Salud para la emisidn del
Concepto Técnico Previo.

ARTICULO 3.- Al momento :d'e la matricula del estudiante, la instifucidn debera entregar copia
del plan de estudio, donde figuren los modulos que se desarrollaran en cada pericdo académico.

ARTICULO 4.-. EI registro de programa que pcr la presente resolucién se otorga,.debera ser
inscrito en &l Slstema Nacional de informamon de las Instituciones de Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano - SIET.

PARAGRAFO.- El CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO debe reportar pericdicamenie en
el SIET (Sistema Nacional de Informacién de Educacion para el Trabajo y el Désarrollo Humano}
los estudiantes matriculados y los datos de los estudiantes que obtuvieron los certificados de
aptitud ocupacional, de conformidad con la Circular Nacional 17 de 2015 y la Circular Nacional
048 de 2017.

ARTICULO 5.- Para efectos de la renovacion del registro del programa identificado en el articulo
primero, el CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO débera solicitar la renovacion del misme
con una antelacién de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento.  Si la institucion no solicita la
renovacion, expirara la vigencia del registro del programa y la institucion no podra admitir nuevos
estudiantes. ‘

PARAGRAFO - Una vez vencido el plazo de vigencia establecido en el articulo primero de la
presente resolucién sin que se haya solicitado dentro de los iérminos legales la respectiva
renovacion, se entendera que dicho programa ha perdido su vigencia.

ARTICULO 6.- El programa identificado en el articulo primero de esta reso!ucmon sera objeto de
procedimientos de mspecc;on y vigilancia y en caso de encontrarse que no curmple con los
requisitos basicos del Proyectc Educativo Institucional aprobado, se ordenara la apertura de
invastigacion en los términos establecidos en la normatividad vigente.
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ARTICULO 7.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo establecido en el
Articulo 2.6.6.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO 8.- Copia de 1a presente resolucion debera fijarse en un lugar visible a toda la
comunidad educativa institucional.

ARTICULO 8.- Notificar la presente resolucion a la Representante Legal de CENTRO DE
ESTUDICS MUL‘[ETECN%CO o a su apoderado, haciendole saber que contra ella procede el
recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la notificacién, en los
terminos del Cédigo de Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 10.- Comunicar la presente resolucion al NGcleo. Educativo 928.

ARTICULO 11.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su nofificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, el 11 de diciembre de 2019

G\K\IW\/&O\G W\N\/\/\/VL]

UZ MARCELA OMANA GOMEZ
Set¢retaria de Educacién de Medellin

Aprob6:

g
) &
Dra. Isabgl Angarita -

Nieto, Lig%r Programa
Unidad Juridica

Reviso:

p ;
: Dirmo
ra. Diana isadora
Botero Martinez, Lider
de Programa
Acreditacion

Claudia Milena Lépez
Montoya, Profesional
Universitaria, EGUipo
Inspeccién y Vigilancia
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