RESOLUCION NUMERGC 201750001258
18 de Julio de 2017

Por medio de la cual se registran unos programas de formacion laboral a la
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrolloc Humano CENTRO DE
ESTUDIOS MULTITECNICO.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE MEDELLIN

En uso de [as facultades legales, en especial las conferidas por los articulos
152° y 153° de la Ley 115 de 1994, el articulo 7° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015 y [a Resolucion 2823 de 2002 y

CONSIDERANDO QUE:

Corresponde a las Secretarias de Educacion de los Municipios certificados, sin
perjuicio de lo establecido en otras normas, organizar la prestacion del servicio
educativo en su jurisdiccion, de acuerdo con las prescripciones legales
establecidas en el articulo 152 y siguienies de la Ley 115 de 1994, en el articulo
7, numerales 7.8, 7.9, 7.12, 7.13 de la Ley 715 de 2001 y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 134 del Decreto 883 del 2015

La Resolucidon Nacional 2823 del 9 de diciembre de 2002, oforga la certificacion
al Municipio de Medellin, por haber cumplido los requisitos para asumir la
prestacion del servicio educativo, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 20
de la Ley 715 del 2001.

El Articulo 134 y siguientes del Decreto Municipal 883 de 2015, adecuan la
estructura de la administracion municipal de Medellin y en su Articulo 135 traza,
en lo especifico, 1as funciones de la Secretaria de Educacion de Medellin,

El Articulo 2.6.2.1 del Decreto 1075 de 2015 reglamenta la organizacion, oferta y
funcionamiento de las instituciones gue ofrezcan el servicio educativo para el
Trabajo y el Desarrollo Humano y establece los requisitos basicos para el
funcionamiento de los programas.
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El Articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 de 2015, dispone gue para ofrecer y
desarrollar un programa de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano,
la institucion prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo
registro y el Articulo 2.6.4.8 lbidem, establece los requisitos gue deben cumplir
las instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano para
registrar los programas.

El numeral lll. literal B de la Circular Normativa 070 de 2013 establece el
procedimiento para el registro o renovacion de registro de los programas de
instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano en el
Municipio de Medellin. .

La Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO
DE ESTUDIOS MULTITECNICO, cuenta con licencia de funcionamiento,
otorgada con la resolucion 09022 del 6 de octubre de 2009.
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RESOLUCION NUMERQC 201750001258 del 18 de Julio de 2017

Par medio de la cual se registran unos programas de formacidn laboral a la Institucion de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollc Humano CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO.

La representante legal del CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO, solicité
mediante oficio con radicado 201710056644 del 1 de marzo de 2017, el registro
de los programas técnico laboral como secretaria ejecutiva, técnico laboral como
auxiliar contable y financiero, técnico laboral como auxiliar adminisirativo vy
tecnico laboral como auxiliar de sistemas informaticos.

Con el radicado 201730091942 del 8 de mayo de 2017, el Equipo de Inspeccion
y Vigilancia de la Secretaria de Educacion, formulo observaciones, relacionadas
con el incumplimiento de los requisitos establecidos para el tramite en el
Decreto 1075 de 2015 y concedio un (1) mes de plazo para la presentacion de
todos los ajustes solicitados. ‘

Mediante comunicacion con radicado 201710135328 del 23 de mayo de 2017, la
representante legal del CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO, aporto los
ajustes correspondientes a cada una de las observaciones y requerimientos
formulados para la continuidad del tramite de registro de los programas.

El 12 de julio de 2017, profesionales del Equipo de Inspeccion Y Vigilancia
realizarcn visita a la sede de la institucion vy verificaron que en la misma se
dispone de los recursos fisicos, tecnoldgicos y didacticos necesarios para el
desarrcllo de los programas y emitieron concepto favorable para el registro.

Luego de la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales vy
reglamentarios para el tramite, el Equipo de Inspeccién y Vigilancia, considera
procedente el registrc de los programas técnico laboral como secretaria
gjecutiva, técnico laboral como auxiliar contable y financiero, técnico laboral
como auxiliar admimistrativo vy técnico laboral como auwxliar de sistemas
informaticos a la Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO.

En meérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERCQ.- Registrar por el términe de cinco (5) afios, fos siguientes
programas de formacion laboral a la Institucion de Educacion para el Trabajo y &l
Desarrollo Humano CENTRO  DE ESTUDIOS MULTITECNICO, para ser
desarrollados en metodologia presencial:
Duracion - Vailor del o N (_Zertificado d‘e
Programa Horas programa Distribucion | Jornadas | Aptitud Ccupacional
primer ano por Otorgar
1020 horas
L 510 horas Biurnal, L
técnico formacion nocturna, | Técnico laboral
labaral com L i i
oral mo tevrica $2.950.000 3 sabatina | por CompetenCE_as
secretaria Semestres y como secretaria
o ; y . .
Jecutlvg 510 horas dominical ejecutiva
formacion
| practica
1020 horas
técnico 510 horas Diurnal, Técnico laboral
laborai como | formacion 3 noct:)tutr‘na, por competencias
auxiliar tedrica $2.250.000 sabatina como auxiliar
sabl Semestres y
contable y dominical contable y
financiero 510 horas inica financiero
farmacion
practica
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RESOLUCION NUMERC 2017500071258 del 18 de Julio de 2017

Por medio de la cual se registran unos programas de formacion laboral a la Institucion de Educacion para &l
Trabajo y el Desarrollo Humane CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO. '

La representante legal del CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO, solicito
mediante oficio con radicado 201710056644 del 1 de marzo de 2017, el registro
de ios programas tecnico laboral como secretaria ejecutiva, técnico laboral como
auxiliar confable y financiero, técnico laboral como auxiliar administrativo y
técnico laboral como auxiliar de sistemas informaticos.

Con el radicado 201730091942 del 8 de mayo de 2017, el Equipo de Inspeccion
y Vigilancia de la Secretaria de Educacion, formuld observaciones, relacionadas
con el incumplimiento de los requisitos establecidos para el tramite en el
Decreto 1075 de 2015 y concedidé un (1) mes de plazo para la presentacion de
fodos los ajustes solicitados. ‘

Mediante comunicacion con radicado 201710135328 del 23 de mayo de 2017, la
representante legal del CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO, aporfo los
ajustes correspondientes a cada una de las observaciones y requerimientos
formulados para la continuidad del trémite de registro de los programas.

El 12 de julio de 2017, profesionales del Equipo de Inspeccion Y Vigilancia
realizaron visita a la sede de la institucion vy verificaron que en la misma se
dispone de los recursos fisicos, tecnolégicos y didacticos necesarios para el
desarrollo de los programas y emitieron concepto favorable para el registro.

Luego de la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y
reglamentarios para el tramite, el Equipe de inspeccién y Vigilancia, considera
procedente el registro de los programas técnico laboral como secretaria
gjecutiva, tecnico laboral como auxiliar contable y financiero, técnico laboral
como  auxiliar administrativo vy técnico laboral como auxiliar de sistemas
informaticos a la Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar por el término de cinco (5) afios, fos siguientes
programas de formacion laboral a la Institucion de Educacion para &l Trabajo y-el
Desarroflo Humano CENTRO DE ESTUDRICS MULTITECNICO, para ser
desarrollados en metodologia presencial:

Duracion - Vaior del Certificado de |
Programa Horas programa Distribucién | Jornadas | Aptitud Ccupacional
’ primer anc por Otorgar
1020 horas
510 horas Piurnal,
técnico formacion nocturna, | Técnico laboral
faboral como tedrica $2.950.000 3 sabatina | por competencias
secretaria ) ' Semestres % como secretaria
gjecutiva ini i '
] . 510 horas dominical ejecutiva
formacion
i practica
[ 1020 horas
. técni 510 h Diurnal, scni
co oras nocturna Técnico Jaboral
Iabora( como forn?gc:on 3 saba‘[inai por competencias
auxiliar tedrica $2.250.000 com ili
Semestres y O auxiar
coniabley dominical contable y
financiero 510 horas financiero
formacion
B L practica
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RESOLUCION NUMERO 201750001288 del 18 de Julio de 2017

For medio de la cual se registran unos program

as de formacion laboral a la Institucion de Educacion para &l

Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO.

S
\ 1020 horas i ‘
. i
. 510 horas Diurnal, .. \
t&cnico formacion nocturna, | Técnico laboral !
laboral como e 3 sabatina | por competencias |
- teoric 2.250.00 - !
a_uxmar nea $2.250.000 Semestres y como auxiliar
administrativo | .01 orag dominical | administrativo
formacion |
practica B} _ '
1020 horas ‘
técnico 510 horas _ nDlutm‘:l‘ Técnico laboral |
laboral como | formacién 3 \ c;%utri aa, por competencias |
auxiliarde |  teorica $2.250.000 | ¢ 0o sabatina | "o o auxiliar de |
sistemas ‘ © d I | sistemas
informaticos 510 horas ominica informaticos
formacion
practica

PARAGRAFO: El perfil requerido para el ingreso a los programas es educacion

basica, grado 9°.

ARTICULO SEGUNDO.- la Institucion de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano CENTRG DE ESTUDIOS MULTITECNICO, es la
responsable de la consecucion de las practicas para el programa de formacion

laboral, seguin las horas establecida

s en el Proyecto Educativo Institucional.

ARTICULO TERCERO.- Al momento de la matricula del estudiante, la Institucion
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO DE ESTUDIOS
MULTITECNICO debera entregar copia del plan de estudic donde figuren ios
médulos gue se desarrollaran para cada periodo académico.

ARTICULO CUARTO.- El

registro de los programas Que por la presente

resolucion se otorga, debera ser inscrito en el Sistema Nacional de Informacion
de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano - SIET.

ARTICULO QUINTO.- Para efectos de la renovacion del registro de los
programas identificados en el articulo primero, la Institucion de Educacion para

el Trabajo y el Desarrollo Humano

CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO

debera solicitar la renovacion de los mismos con una antelacion de seis (6}

meses a la fecha de su vencimiento.

Si la institucion no solicita la renovacion,

expirara la vigencia del registro de los programas y la institucion no podré admitir

nuevos estudianies.

ARTICULO SEXTO.- Los programas identificados en el articulo primero de esia

resolucion, seran objeto de procedi
de encontrarse que no cumplen

mientos de inspecaion Y vigilancia y en caso
con los requisitos basicos del Proyeclo

Educativo Institucional aprobado, se ordenara la apertura de investigacion en |0s
tarminos establecidos en la normatividad vigente. :

ARTICULO SEPTIMO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a

lo establecido en el Articulo 2.6.6.1

ARTICULO OCTAVO.- Copia de

del Decreto Nacional 1075 de 2015.

la presente resolucion debera fijarse en un

Centro Administrative Municipal
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RESOLUCION NUMERQ 201750001258 del 18 de Julic de 2017

Por medio de ia cual se registran unos programas de formacion laboral a la Institucion de Educacidn para el
Trabajo vy el Desarrclio Humano CENTRO DE ESTUDIOS MULTITECNICO.

lugar visible a toda ia comunidad educativa institucional.

ARTICULO NOVENO.- Notificar la presente resolucion a la Representanie Legal
de la Institucion de Educacidn para el Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO
DE ESTUDIOS MULTITECNICO o a su apoderado, haciéndole saber que contra
ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
fecha de la notificacion, en los términos del Cédigo de Procedimienio
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO DECIMO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los 18 dias del mes de julio de 2017

Lidi L’/LE@N&‘/ I;’%!!{IW\:IQS{ ABAL YAOh

|

Secretario de Educacion de Meadellin

| Proyects: e Reviso: Aprobg; Aprobé:

ga_u@&r
Claudia Milena é

Dra. isa éJ/Angarita DriJorge Iiém ios
: Montoya, Profesional » Salazar, Lider de Nieto, Lider Programa Rigera, Subsecretario
‘ Universitaria, Equipo ‘ Programa“inspeccion y | Unidad Juridica de la Prestacion del

Inspeccion y Vigilancla | Vigilancia Servicio Educativo
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